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Kurzbeschreibung des Projektes:

Cross-Mentoring ist ein Programm zur aktiven Forderung von weiblichen Fiihrungskraften bzw.
Spezialistinnen und seit 18 Jahre in Oberdésterreich ein jahrliches Angebot. Mentoring heildt: eine
Nachwuchs-Fiihrungskraft oder eine Fiihrungskraft, die aufsteigt, zu begleiten. Mentoring ist Teil der
gezielten Personalentwicklungsstrategie und der Flihrungskultur eines Unternehmens und ist eine
Parallel-to-the-Job-MaRnahme. Die Mentoring-Tandems werden von der Projektleitung aufgrund von
Interviews und Gesprachen "gematcht".

Die Absicht des Cross-Mentoring Programmes ist die Entwicklung weiblicher Fliihrungskrafte mit dem
Ziel den Frauenanteil in den oberdésterreichischen Flihrungsetagen zu steigern, weil wir verstarkt das
Know-how, die Kreativitat und die Personlichkeit von Frauen in den Fihrungspositionen brauchen.
Mag. Doris Schulz ist Projektleiterin und betreibt unternehmerisch alleinverantwortlich das
Crossmentoring-Programm und hat es von Grinderin und nunmehriger Schirmherrin Dr. Gabriele
K&ssler vor einigen Jahren Gibernommen und fiihrt es erfolgreich weiter. Sie hat 2020 ein
Absolventinnen-Netzwerk installiert, um einen jahrlichen Austausch der friiheren Teilnehmerinnen
zu ermoglichen.



